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Baie geluk aan Leila Nel wat tydens die 
Nasionale Telkom Toernooi in Bellville vir 
die SA Top 35-netbalgroep verkies is.

Knap gedaan, Leila! 
Framesby is baie trots op jou!

VERJAARSDAE
DIE WEEK

SATERDAG • 22 JULIE
Kylie Klaasen

Tiaan van Rooyen

SONDAG • 23 JULIE
Pieter-Lafras Aylward

Emile Cox

MAANDAG • 24 JULIE
June Fortuin

Tian Pretorius
Luan van Deventer

DINSDAG • 25 JULIE
George Scrimgeour
Carla v Jaarsveld
Hanro v Jaarsveld

WOENSDAG • 26 JULIE
Mev. Sarie Karelse
Aimee Anderson
Zune Erasmus
Timothy Treu

DONDERDAG •  27 JULIE
Debinay Comley
Owen de Coning
Leane du Preez

Ashlee Steyn

VRYDAG • 28 JULIE
Chris Kearns

Jean Myburgh
Dewald Nel

Jason Vorster

Baie geluk aan Leruchka Van Huyssteen, wat 
as ons nuwe Departementshoof van Fisiese 
Wetenskappe en Wiskunde aangestel is. 
Leruchka is 29 jaar oud. Sy is getroud en het ‘n 
dogtertjie en verwag nou ’n seuntjie.  Sy het 
BSc studeer by NMU, daarna ‘n Mediese 
Fisika-graad by UCT voltooi en haar PGCE 
deur UNISA gedoen. Sy is ook ‘n Nasionale 
skeidsregter en is baie lief vir netbal.

Die Oos-Kaap se provinsiale kamp het van 26-30 Junie 2023 by die CSV-terrein in 
Jeffreysbaai plaasgevind. Al die klubs van die provinsie met 130 leerders en 30 
volwassenes het saamgekamp. Die kamp dien as ‘n kompetisie om te bepaal watter 
leerders die Nasionale projek by Ntambeni Safari Lodge by Numbi in Mpumalanga 
gaan bywoon. Die kampprogram van Jeffreysbaai is geskoei op die vier liefdes van 
Landsdiens, nl. 1) ‘n Liefde vir die Skepper, 2) die natuur, 3) ons medemens en 4) 
arbeid.

Die kamp is met handvaardigheid afgeskop waar leerders ornamente versier het. Die 
items is dan glasuur en gebak. Besoeke is aan Volkswagen, die Rebel 
branderplankfabriek, African Dawn en ‘n skulpieswinkel gebring. By die 
skulpiesmuseum is die lede getrakteer op ’n interessante lesing. Rotsspoelstudies is 
gedoen en professor Potgieter van NMU het ‘n interessante les oor mariene-ekologie 
aangebeid. Jacques Arendt, ‘n bekende radio-omroeper het Woensdagaand ’n lekker 
sokkie met die tema “ Pirates of JBay” aangebied. Leerders moes oor die treinbrug as 
deel van ‘n adrenalienervaring stap. Groepsdinamika en boeresport is op die 
hoofstrand aangebied. Die laaste aand is almal met ’n verskeidenheidskonsert 
vermaak.

Framesby se klub is verteenwoordig deur 32 van die 170 lede en 13 lede is gekies om 
die Nasionale Kamp te Mpumalanga by te woon. Hulle is Alta Nortje, Mila Bessinger, 
Marli Adendorff, Lara Nell, Taleah van Deveneter, Simone Vermeulen, Miane 
Saunders, Jaydee Miller, Tiane Slabbert, Bjorn Leuschner,  Arne Hugo, Marnus le 
Roux en Matthys Potgieter. 

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



Individuele foto’s, klasfoto’s asook sport- en kultuurfoto’s kan nou bestel word.
• Laaste dag vir bestellings vir die eerste rondte foto's 31 Augustus. 
• Tweede Fotodag word die res van die foto’s op 27 September 2023 geneem. 
• Bestellings word deur https://dirkmoggee.co.za/client-galleries/ geplaas.
• Wagwoord: framesbyfotos2023
• Sodra jou bestelling geplaas is via die webtuiste, sal jy ‘n e-pos met betalingsbesonderhede ontvang.
• Geen bestelling sal gedruk of geprosesseer word voor betaling ontvang is nie.
• Die eerste rondte foto’s sal teen 20 September by Die Hanger beskikbaar wees.
• Vir enige navrae, kontak gerus ordersdmpv@gmail.com

SKOOLFOTO’S

Die kamp is beplan en aangebied deur Framesby en McLachlan. Baie dankie aan mnr en mev Van der Mescht 
van McLachlan en mnr Divan Barnard, me Shanleigh Havenga, me Mienke Neban asook mnr HDW Terblans 
van Framesby. Dis egter so dat twee skole nie ‘n kamp aanbied nie. Baie dankie aan al die volwassenes van 
die Oos-Kaap wat gehelp het om die kamp ’n groot sukses te maak.Die volwassenes van die Oos-Kaap is 
gewis ‘n goed geoliede masjien. Ons was ook bevoorreg om die Nasionale Voorsitter en leier mnr. Tanie 
Botha, saam met ons op die kamp te hê.  Veels geluk aan elke leerder en hul ouers wat vir die Nasionale 
Kamp gekies is. 

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

 

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



UIT DIE HOOF SE KANTOOR
Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

PERSONEEL 
REDES AANTAL % GEMIDDELD PER JAAR 
Aftrede 12/30 40 2.82 
Medies 1/30 3 0.24 
BL 2/30 7 0.47 
Ander 15/30 50 3.53 

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.

MARIUS GERMISHUYS
SKOOLHOOF



ONS VERWELKOM VIR:

LEANE VERWERF GOUE MEDALJES  BY TALENT AFRICA

JUFFROU CARINA VAN NIEKERK
Ek is Carina van Niekerk. Ek het op 'n plaas in Graaff-Reinet grootgeword. Ek het 
aan die Universiteit van Stellenbosch BA Maatskaplike Werk studeer. Ek het vir 31 
jaar  by CMR PE gewerk. Ek is getroud en het 2 dogters en 'n skoonseun. Ons 2 
dogters was ook leerders van Hoërskool Framesby. Ek is aangestel om die 
leesprogram te bestuur en by die ontvangs te help. Ek is baie opgewonde oor die 
geleentheid om deel van die Framesby-familie te wees.

JUFFROU LARISCHA VAN ROOYEN
Afrikaans Huistaal
Ek is gebore en getoë in 'n klein dorpie genaamd, Vryheid in KwaZulu-Natal. Ek het 
deur UNISA studeer en my internskap by Ligbron Akademie Vir Tegnologie voltooi.  
Ek is 'n ekstrovert, charismaties en streef altyd daarna om die beste weergawe van 
myself te wees. Behalwe vir my passie om te onderrig, is ek avontuurlustig en my 
stokperdjies sluit in fotografie, skoonheid en om tyd saam met my familie deur te 
bring. Ek is 'n groot diereliefhebber en my hondekind is my alles.

JUFFROU MARIKA MOSS
My naam is Marika Moss. Ek is oorspronklik van Pretoria en het BEd op die PUK 
studeer. Ek het deur die vakansie verhuis vanaf Jeffreys Baai. Ek is aangestel vir 
CAT en Digitale Tegnologie en sien uit om n lang pad saam met die 
Framesby-onderwysers, -leerders en -ouers te stap.

 
JUFFROU LYNN MILES
Ek kom oorspronklik van Kirkwood af. Ek was my hele lewe lank 'n plaasmeisie todat 
ek in Port Elizabeth begin werk het. Ek is vir Engels aangestel en is baie passievol 
oor tale in die algemeen. Ek glo dat die kennis van 'n taal die deure tot wysheid oop 
kan maak.

MENEER JACO PIETERSE
My naam is Jaco Pieterse. Ek het groot geword in Stellenbosch, het sportwetenskap 
geswot en toe my NOS gedoen. Ek was die afgelope 7 jaar by Hoërskool De Kuilen 
in die Kaap. Ek gee tans Toerisme en Geografie vir die juniors by Framesby.

Leane Myburgh het op 3 Junie 2023 aan Talent Africa 
Streekskompetisie aan twee items deelgeneem en vir 
beide goud verwerf. 

Sy’t gekwalifiseer om aan die Nasionale kompetisie in 
Sasolburg deel te neem en het sodoende haar OP-kleure 
verwerf. 
Sy’t deelgeneem aan die volgende items:
Hip Hop solo - goud
Model-formeel - goud

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



NOG ‘N SPELER IN 0.17 OP-NETBALSPAN OPGENEEM
Baie geluk aan Ruzanne du Randt wat ook in die o.17 
Oos-Kaap Provinsiale netbalspan opgeneem is.

 

L Jordaan 

072 930 
6485 

ENTRIES @ 
SCHOOL UNTIL 2 

AUGUST 2023 

4 AUGUST FROM 
15:30 @ KOSBLIK 

Friday 4 August 2023 Framesby 
High School (A-Field) 

16:30 = 1km OPEN - R30 

17:00 = 100m Dash – R30 

17:10 = 2.5km – R30 

17:20 = 5km – R60 

OP 0.18 B HOKKIESPAN VS BOLAND:
UITSLAE:
Wen 1-0 vs North West 
Gelykop 1-1 vs Northern Gauteng 
Gelykop 1-1 Western Province 
Wen 2-0 Amatole

Die OP 0.18B hokkiespan het 6de in die 
IPT in Bloemfontein geëindig. 

OP HOKKIE UITSLAE:

HOKKIE-AFRIGTERS PRESTEER:
Baie geluk aan Mnr. Jordan Drury wat gekies is om die Dames Meesters hokkiespan (35 +) af te rig. Mnr. Drury 
is ook op die keurderskomitee vir die SA Meestershokkiespan vir die wêreldbeker in 2024.

Baie geluk aan juffrou Charlene Loftus wat vir die EP Gazelles Meesters damespan gekies is. Hulle neem 
10-12 Augustus in Johannesburg aan die Nasionale Meesterstoernooi deel.

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



CHARNELLE 082 342 8113
KATRIEN 072 407 0670

CHARNELLE@DIEHANGER.CO.ZA

AANDAG ALLE GR.8-OUERS:
Ons is die volgende Saterdae oop vir aankope:
• 29 JULIE  09:00 - 12:00
• 12 AUGUSTUS  09:00 - 12:00
• 2 SEPTEMBER  09:00 - 12:00
• 30 SEPTEMBER  09:00 - 12:00
• 28 OKTOBER  09:00 - 12:00
• 25 NOVEMBER   09:00 - 12:00
• 2 DESEMBER   09:00 - 12:00
• 9 DESEMBER  09:00 - 12:00
• 16 DESEMBER 09:00 - 12:00

Framesby se OP-verteenwoordigers wat bygedra het tot die oorwinning oor Vrystaat by die Cravenweek in 
George. Sean Vermaak, Jaco Pretorius en Hein Terblanche. OP het die wedstryd 26-23 gewen.

OP-RUGBY:
Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.
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ENTRIES @ 
SCHOOL UNTIL 2 

AUGUST 2023 

4 AUGUST FROM 
15:30 @ KOSBLIK 

Friday 4 August 2023 Framesby 
High School (A-Field) 

16:30 = 1km OPEN - R30 

17:00 = 100m Dash – R30 

17:10 = 2.5km – R30 

17:20 = 5km – R60 

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



FRAMESBY OUDSKOLIERE

ONS GESELS MET: ELENÉ LOURENS-BOTHA

Gematrikuleer in 2008.

Mooiste gunsteling herinneringe is by verre atletiek/landloopoefeninge saam met mev. Cronje. 
Natuurlik interhuisatletiek en ek wat laatmiddag agter die paviljoen wegkruip vir mev. Cronje wat 
met haar turquoise kar kom patrolleer om te kyk of ek ekstra/skelm oefen. Hierdie herinneringe is 
nostalgies. My betrokkenheid by atletiek en landloop (onder haar leiding) het my vaardighede en 
lewenslesse geleer wat ek vandag nog koester.
 
Ek moet ook net melding maak van al die pouses wat ek in mev. Schoeman se klas deurgesels 
het - sy het altyd geduldig na my, soms kontroversiële sienings en denkprosesse, geluister sonder 
enige oordeel. Skeinat en Wiskunde was definitief my gunstelling vakke op skool te danke aan die 
Lombard-'kragpaartjie'.

Atletiek en landloop het deel van my lewe tot op Universiteit gebly. Ek het vir die Universiteit 
gehardloop en Boland verteenwoordig terwyl ek op Stellenbosch gestudeer het. Ek het in 2009 die 
SA junior kampioenskappe in die 5000 m gewen. Ek was ook vir 2 nasionale landloopspanne in 
2009 en 2010 gekies. Sport vorm nogsteeds ‘n integrale deel van my daaglikse funskionering.

Ek het medies gaan studeer aan die Universiteit van Stellenbosch van 2009-2014. Ek het onlangs 
my meestersgraad in Sportgeneeskunde aan die Universiteit van Pretoria voltooi. Ek praktiseer 

huidiglik as ’n gekwalifiseerde sportgeneeskundige in ‘n privaatpraktyk by Waterfall Sports and 
Orthopaedic Surgery in Midrand, Gauteng. 

Ek is sedert 2019 baie gelukkig getroud. (Ek het elope - vir die wat wonder hoekom hul nie genooi 
was nie. Mev. Schoeman moes seker ook al my interessante sienings oor trou tydens haar 
pouses aanhoor). Ons het een vier-voete-kind, Edward Kahlo.
  

Groete,

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



Beste Ouers

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) WINTERSKOOL – GRAAD 12
Die bestuurspan, in samewerking met die beheerliggaam, het besluit om ‘n winterskool vir ons graad 12 leerders in die 
kernvakke aan te bied.

Die redes is as volg:
1. Dis in die beste belang van elke matriekleerder.
2. Alle topskole in Suid-Afrika met puik uitslae bied ‘n winterskool aan.
3. Dit gee leerders die geleentheid om onder gekontroleerde omstandighede met die oog op die eindeksamen 
voorbereiding te doen.
4. Onderrigtyd is, as gevolg van ‘n besige program, nie altyd voldoende nie.
5. Voorbereiding word vir die rekordeksamen gedoen.

Die program is soos volg:

Hierdie winterskool is verpligtend vir leerders in bogenoemde vakke. Indien u alreeds vakansiereëlings getref het, kan 
verskonings by die Skoolhoof by skoolhoof@framesby.co.za aangebied word. Hierdie winterskool is GRATIS, maar 
indien leerders nie opdaag nie, wat nie verskoning gemaak het nie, sal die kostes van u as ouer verhaal word. Leerders 
moet die afskeurstrokie voltooi om bywoning te verseker.

HIERDIE IS BESLIS ‘N PUIK INISIATIEF WAT DEUR LEERDERS/OUERS AANGEGRYP BEHOORT TE WORD EN IS 
BESLIS DEEL VAN DIE OMGEE VAN HS FRAMESBY. HIERDIE SAL BESLIS TOT ‘N VERBETERING IN UITSLAE LEI.
H0
B) BELEID OOR BULLEBAKKERY EN KUBERBULLEBAKKERY
Aangeheg ons beleid oor bullebakkery en kuberbullebakkery. Maak seker u en u leerder neem kennis hiervan.
 
C) KWARTAALPROGRAM – 3 JUNIE 2023 TOT 30 JUNIE 2023
Aangeheg die datums vanaf 3 Junie 2023 tot 30 Junie 2023. As gevolg van datumveranderings buite ons beheer plaas 
ons dit graag sodat u makliker kan beplan.

D) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en prestasies. Dit is 
op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.

E) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

F) EKSAMENROOSTER
Aangeheg is die Mei/Junie-eksamenrooster vir Graad 8 tot 12.

G) SPORTROOSTER: 5 – 15 JUNIE 2023
Bergfiets: Donderdae 16:00 – 17:30
 Ander dae volgens oefeprogram wat hulle ontvang het van mev. M Basson.
Skaak: Geen oefening gedurende die eksamen, normale oefening laaste week van skool.
Muurbal: Elke Maandag en Woensdag 14:30 @ Londt Park by Terry vir die spelers wat wel kan bywoon. Leerders 
self verantwoordelik vir vervoer.
Tennis: Normale oefendae en tye soos gedurende die kwartaal.
Dans: Elke Woensdag 17:00 – 18:00 in die kultuursaal.
Landloop: Maandae/Dinsdae/Woensdae/Donderdae/Vrydae/Saterdae
 Sessie 1 sessie 2 of sessie 3 soos gereël deur die afrigters.

Gematrikuleer in 2008.

Mooiste gunsteling herinneringe is by verre atletiek/landloopoefeninge saam met mev. Cronje. 
Natuurlik interhuisatletiek en ek wat laatmiddag agter die paviljoen wegkruip vir mev. Cronje wat 
met haar turquoise kar kom patrolleer om te kyk of ek ekstra/skelm oefen. Hierdie herinneringe is 
nostalgies. My betrokkenheid by atletiek en landloop (onder haar leiding) het my vaardighede en 
lewenslesse geleer wat ek vandag nog koester.
 
Ek moet ook net melding maak van al die pouses wat ek in mev. Schoeman se klas deurgesels 
het - sy het altyd geduldig na my, soms kontroversiële sienings en denkprosesse, geluister sonder 
enige oordeel. Skeinat en Wiskunde was definitief my gunstelling vakke op skool te danke aan die 
Lombard-'kragpaartjie'.

Atletiek en landloop het deel van my lewe tot op Universiteit gebly. Ek het vir die Universiteit 
gehardloop en Boland verteenwoordig terwyl ek op Stellenbosch gestudeer het. Ek het in 2009 die 
SA junior kampioenskappe in die 5000 m gewen. Ek was ook vir 2 nasionale landloopspanne in 
2009 en 2010 gekies. Sport vorm nogsteeds ‘n integrale deel van my daaglikse funskionering.

Ek het medies gaan studeer aan die Universiteit van Stellenbosch van 2009-2014. Ek het onlangs 
my meestersgraad in Sportgeneeskunde aan die Universiteit van Pretoria voltooi. Ek praktiseer 

huidiglik as ’n gekwalifiseerde sportgeneeskundige in ‘n privaatpraktyk by Waterfall Sports and 
Orthopaedic Surgery in Midrand, Gauteng. 

Ek is sedert 2019 baie gelukkig getroud. (Ek het elope - vir die wat wonder hoekom hul nie genooi 
was nie. Mev. Schoeman moes seker ook al my interessante sienings oor trou tydens haar 
pouses aanhoor). Ons het een vier-voete-kind, Edward Kahlo.
  

Groete,

Elené Lourens-Botha

Hokkie: 5 Junie – 16 Junie:  Sessie 1 om 10:30 – 12:00 @ Astro
 5 Junie – 8 Junie: Sessie 2 om 13:00 – 14:30 @ Astro
 12 Junie – 15 Junie: Sessie 2 om 13:00 – 14:30 @ Astro
Spelers kan inval by die sessie en dae wat hulle pas.

Rugby:
5 Junie – 15 Junie:
1ste en 2des: Maandae, Dinsdae en Donderdae 14:15-15:30
8 & 12 Junie:
3de en 4des: 12:00 – 13:00
5 Junie – 9 Junie:
o/14 – o/16: Gimnasium: Sessies soos bespreek deur betrokke afrigter.
13 Junie:
o/16: Veldsessie 11:30 – 13:00
o/15: Veldsessie 10:15 – 11:15
o/14: Veldsessie 10:00 – 11:30
14 Junie:
o/16: Veldsessie  11:30 – 13:00
o/15: Veldsessie  10:00 – 11:00
o/14: Veldsessie  10:30 – 11:30
 
Netbal:

H) AKADEMIE
JUNIE-EKSAMEN

VOORBEREIDING
Leerders moet elke dag deeglik voorberei vir hul eksamenvraestelle. Dankie ouers/voogde vir u ondersteuning, 
motivering en aanmoediging tuis.

I) DIGITALE TEGNOLOGIE - GRAAD 8 EKSAMEN
Ouers en leerders moet asseblief daarop let dat die Digitale Tegnologie vraestel van Dinsdag 6 Junie 2023 uit die 
volgende twee komponente bestaan:
Teorievraestel: 120 minute – 80 punte
Prakties: 45 minute – 30 punte

As gevolg van die groot groep leerders word die 9 seksies in 3 groepe vir beide teorie sowel as prakties gedeel. Alle 
leerders het ‘n brief met alle reëlings ontvang.

J) AFWESIGHEID VAN MEI/JUNIE EKSAMEN
Ouers, daar kan géén uitsonderings vir énige leerder rakende die eksamen gemaak word nie. Leerders skryf op die dae 
en datums soos op die eksamenrooster aangedui. Ons kan nie die integriteit van die eksamen in gedrang bring nie.
Ek bring dit net weer onder u aandag: indien ‘n leerder tydens die skryf van die eksamen afwesig is, moet ‘n mediese 
sertifikaat/kliniekbrief ingedien word. Indien dit nie gebeur nie, ontvang ‘n leerder 0 vir die betrokke vak.

Afsprake vir leerling- en/of lisensie kan nie in die eksamen plaasvind nie.

Enige afwesighede met betrekking tot die eksamen moet dadelik per e-pos aan die graadhoofde gekommunikeer 
word.Ons graadhoofde se kontakbesonderhede is as volg:

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Lee-Anne Pietersen (Graad 12E) en haar gesin met die afsterwe van haar 
moeder. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek haal graag die volgende aan:

“Wat ewig heers deur sy mag en die nasies in die oog hou. Die vyande moet hulle nie teen God 
verset nie! Dit is Hy wat ons die lewe gee en nie toelaat dat ons struikel nie!” (Psalm 66:7,9)

Wanneer ons glo dat God in beheer is, al gebeur daar dinge met ons wat ons nie kan verstaan of 
wil aanvaar nie, maak daardie geloof dit vir ons moontlik om ten spyte van ons krisissituasies nie 
paniekerig te raak nie, maar steeds tevrede te bly. In Psalm 46 praat die digter oor die dinge 
waarvoor hy bang is. Maar dan besef hy dat sy paniek onnodig is. “As ons wil vlug, kan ons na God 
toe vlug. As ons beskerming soek, sal die Here ons beskerm. As ons in die moeilikheid is, sal Hy 
ons help. Daarom skrik ons vir niks nie. Al sou die aarde bewe en dit lyk of die berge in die see wil 
wegsak, ons is nie bang nie,” getuig hy in die eerste drie verse van die psalm. Dis vir God se kinders 
moontlik om in alle omstandighede kalm en tevrede te bly omdat ons vir seker weet dat die God wat 
ons aanbid, volkome in beheer van ons omstandighede is. Wanneer dinge in jou eie lewe weer wil 
handuit ruk, fokus op die feit dat jou God so sterk is dat Hy steeds in beheer sal bly. Dié God vir wie 
niks onmoontlik is nie, is by jou en Hy onderneem om jou te red en te beskerm sodra dit nodig sou 
word. Jy mag maar rustig raak en Hom op sy woord neem.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:

A) WINTERSKOOL – GRAAD 12
Ons glo vas dat die winterskool vir ons matrieks ‘n besondere geleentheid gaan wees om hul kennis 
verder uit te bou, en te versterk vir die eindeksamen wat wag. Ons dank aan die beheerliggaam wat 
dit goedgekeur het, en aan alle personeel wat gaan help met die aanbiedings. Beslis weer ‘n bewys 
dat Framesby die ekstra myl loop!

Die program is soos volg:

B) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vanaf 24 Junie 2023 tot 29 September 2023. Hierdie datums is egter 
onderworpe aan veranderings buite die skool se beheer. Let veral op wanneer die skool weer 
heropen.

C) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure 
en prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.

D) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

E) KWARTAALVERSLAE VAN DIE TWEEDE KWARTAAL

Wanneer u die kwartaalverslag ontvang, moet u asseblief as volg te werk gaan:
- Werk die verslag deeglik sáám met u kind deur.
- Stel ‘n aksieplan op hoe u kind sy uitslae kan verbeter.
- Beplan u dagboek só, dat u ons oueraande kan bywoon. Hier kan u met die vakonderwysers 

gesels om hulp te kry.

Oueraande Graad 8/9/10/11/12  Dinsdag 18 Julie 2023 [18:00 – 20:00]
Die oueraande is in die saal. Dit is in belang van u kind dat ons mekaar ondersteun om ook die 
akademiese vordering te verbeter.

Ons wil ‘n beroep doen dat ouers waar leerders probleme ondervind, die oueraande sal bywoon.

F) AKADEMIESE VERPLIGTINGE VAN LEERDERS
Daar is leerders wat nie hul akademiese verpligtinge nakom nie. Ons doen ‘n beroep op u om met 
u kind(ers) ‘n opvoedkundige gesprek hieroor te hê.

Elke leerder moet by daaglikse studietye hou en elke dag hul huiswerk volledig tuis afhandel. Ons 
vra u ondersteuning in hierdie verband.

Waar leerders op sporttoere gaan, is hulself verantwoordelik om hul werk in te haal. Die Wolkskool 
kan as ‘n handige hulpmiddel gebruik word.
 
G) SLAAGVEREISTES
Bestudeer asseblief die onderstaande slaagvereistes deeglik.

Grade 10 – 12
40% vir Huistaal
40% vir twee ander vakke
30% vir drie ander vakke

Grade 8 - 9
50% vir Huistaal
40% vir Eerste Addisionele Taal
40% vir Wiskunde
40% in nog 3 ander vakke
30% in 2 ander vakke

H) REKORDEKSAMEN - ROOSTER GRAAD 12
Sal uitgestuur word sodra dit beskikbaar is.

I) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

J) VAKVERANDERINGS [GRAAD 10/11]
Geen vakverandering in graad 10 en 11 kan in die derde kwartaal geskied nie.

K) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN
Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend 
gedurende die vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar 
word nie.
 
L)GRAAD 12-PRESTASIE/TWEEDE KWARTAAL
Ons graad-12 groep bestaan uit 204 leerders.

Uit die twintig vakke wat ons aanbied, het een van hierdie vakke ‘n 80%-gemiddeld en hoër. Die vak 
is: Visuele Kunste

Uit die twintig vakke wat ons aanbied, het drie van hierdie vakke ‘n 70%-gemiddeld en hoër. Die 

6 Framesby-oudskoliere het teen ‘n Engelse rugbyspan wat op toer is in SA, gespeel. Die ses oudskoliere het 
vir die 0/19 Mighty Kingsspan gespeel. Hulle is: Mondre Ingram, Jean Olivier, Marcell Mostert, Cuan Gerber, 
Thabo Botha en Corne Scheepers.

Rynier Bernardo, Matriek 2010, was deel van die Cheetahspan wat die Curriebeker gewen het.

OUDSKOLIERE NUUS:

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



Indien jy iemand vir die Oudskoliere-berig wil nomineer, 
kontak ons gerus : mediasentrum@framesby.co.za. 

Ons wil graag berigte plaas van al ons oudskoliere, maar 
benodig hul selfoonnommer/e-pos om kontak te maak. 

Dis altyd lekker om te hoor waar ons oudskoliere hulself 
vandag bevind sowel as om terug te kyk na almal se 
Framesby herinneringe.

Ons wil graag memorabelia vir ons oudskoliere ontwerp en 
laat maak. Enige voorstelle kan na mediasentrum@-
framesby.co.za ge-epos word.

MEDIASENTRUMOUDSKOLIERE BERIGTE:

OUDSKOLIERE MEMORABELIA:



Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



Gematrikuleer in 2008.

Mooiste gunsteling herinneringe is by verre atletiek/landloopoefeninge saam met mev. Cronje. 
Natuurlik interhuisatletiek en ek wat laatmiddag agter die paviljoen wegkruip vir mev. Cronje wat 
met haar turquoise kar kom patrolleer om te kyk of ek ekstra/skelm oefen. Hierdie herinneringe is 
nostalgies. My betrokkenheid by atletiek en landloop (onder haar leiding) het my vaardighede en 
lewenslesse geleer wat ek vandag nog koester.
 
Ek moet ook net melding maak van al die pouses wat ek in mev. Schoeman se klas deurgesels 
het - sy het altyd geduldig na my, soms kontroversiële sienings en denkprosesse, geluister sonder 
enige oordeel. Skeinat en Wiskunde was definitief my gunstelling vakke op skool te danke aan die 
Lombard-'kragpaartjie'.

Atletiek en landloop het deel van my lewe tot op Universiteit gebly. Ek het vir die Universiteit 
gehardloop en Boland verteenwoordig terwyl ek op Stellenbosch gestudeer het. Ek het in 2009 die 
SA junior kampioenskappe in die 5000 m gewen. Ek was ook vir 2 nasionale landloopspanne in 
2009 en 2010 gekies. Sport vorm nogsteeds ‘n integrale deel van my daaglikse funskionering.

Ek het medies gaan studeer aan die Universiteit van Stellenbosch van 2009-2014. Ek het onlangs 
my meestersgraad in Sportgeneeskunde aan die Universiteit van Pretoria voltooi. Ek praktiseer 

huidiglik as ’n gekwalifiseerde sportgeneeskundige in ‘n privaatpraktyk by Waterfall Sports and 
Orthopaedic Surgery in Midrand, Gauteng. 

Ek is sedert 2019 baie gelukkig getroud. (Ek het elope - vir die wat wonder hoekom hul nie genooi 
was nie. Mev. Schoeman moes seker ook al my interessante sienings oor trou tydens haar 
pouses aanhoor). Ons het een vier-voete-kind, Edward Kahlo.
  

Groete, 

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



Beste Ouers

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) WINTERSKOOL – GRAAD 12
Die bestuurspan, in samewerking met die beheerliggaam, het besluit om ‘n winterskool vir ons graad 12 leerders in die 
kernvakke aan te bied.

Die redes is as volg:
1. Dis in die beste belang van elke matriekleerder.
2. Alle topskole in Suid-Afrika met puik uitslae bied ‘n winterskool aan.
3. Dit gee leerders die geleentheid om onder gekontroleerde omstandighede met die oog op die eindeksamen 
voorbereiding te doen.
4. Onderrigtyd is, as gevolg van ‘n besige program, nie altyd voldoende nie.
5. Voorbereiding word vir die rekordeksamen gedoen.

Die program is soos volg:

Hierdie winterskool is verpligtend vir leerders in bogenoemde vakke. Indien u alreeds vakansiereëlings getref het, kan 
verskonings by die Skoolhoof by skoolhoof@framesby.co.za aangebied word. Hierdie winterskool is GRATIS, maar 
indien leerders nie opdaag nie, wat nie verskoning gemaak het nie, sal die kostes van u as ouer verhaal word. Leerders 
moet die afskeurstrokie voltooi om bywoning te verseker.

HIERDIE IS BESLIS ‘N PUIK INISIATIEF WAT DEUR LEERDERS/OUERS AANGEGRYP BEHOORT TE WORD EN IS 
BESLIS DEEL VAN DIE OMGEE VAN HS FRAMESBY. HIERDIE SAL BESLIS TOT ‘N VERBETERING IN UITSLAE LEI.
H0
B) BELEID OOR BULLEBAKKERY EN KUBERBULLEBAKKERY
Aangeheg ons beleid oor bullebakkery en kuberbullebakkery. Maak seker u en u leerder neem kennis hiervan.
 
C) KWARTAALPROGRAM – 3 JUNIE 2023 TOT 30 JUNIE 2023
Aangeheg die datums vanaf 3 Junie 2023 tot 30 Junie 2023. As gevolg van datumveranderings buite ons beheer plaas 
ons dit graag sodat u makliker kan beplan.

D) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en prestasies. Dit is 
op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.

E) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

F) EKSAMENROOSTER
Aangeheg is die Mei/Junie-eksamenrooster vir Graad 8 tot 12.

G) SPORTROOSTER: 5 – 15 JUNIE 2023
Bergfiets: Donderdae 16:00 – 17:30
 Ander dae volgens oefeprogram wat hulle ontvang het van mev. M Basson.
Skaak: Geen oefening gedurende die eksamen, normale oefening laaste week van skool.
Muurbal: Elke Maandag en Woensdag 14:30 @ Londt Park by Terry vir die spelers wat wel kan bywoon. Leerders 
self verantwoordelik vir vervoer.
Tennis: Normale oefendae en tye soos gedurende die kwartaal.
Dans: Elke Woensdag 17:00 – 18:00 in die kultuursaal.
Landloop: Maandae/Dinsdae/Woensdae/Donderdae/Vrydae/Saterdae
 Sessie 1 sessie 2 of sessie 3 soos gereël deur die afrigters.

 

Hokkie: 5 Junie – 16 Junie:  Sessie 1 om 10:30 – 12:00 @ Astro
 5 Junie – 8 Junie: Sessie 2 om 13:00 – 14:30 @ Astro
 12 Junie – 15 Junie: Sessie 2 om 13:00 – 14:30 @ Astro
Spelers kan inval by die sessie en dae wat hulle pas.

Rugby:
5 Junie – 15 Junie:
1ste en 2des: Maandae, Dinsdae en Donderdae 14:15-15:30
8 & 12 Junie:
3de en 4des: 12:00 – 13:00
5 Junie – 9 Junie:
o/14 – o/16: Gimnasium: Sessies soos bespreek deur betrokke afrigter.
13 Junie:
o/16: Veldsessie 11:30 – 13:00
o/15: Veldsessie 10:15 – 11:15
o/14: Veldsessie 10:00 – 11:30
14 Junie:
o/16: Veldsessie  11:30 – 13:00
o/15: Veldsessie  10:00 – 11:00
o/14: Veldsessie  10:30 – 11:30
 
Netbal:

H) AKADEMIE
JUNIE-EKSAMEN

VOORBEREIDING
Leerders moet elke dag deeglik voorberei vir hul eksamenvraestelle. Dankie ouers/voogde vir u ondersteuning, 
motivering en aanmoediging tuis.

I) DIGITALE TEGNOLOGIE - GRAAD 8 EKSAMEN
Ouers en leerders moet asseblief daarop let dat die Digitale Tegnologie vraestel van Dinsdag 6 Junie 2023 uit die 
volgende twee komponente bestaan:
Teorievraestel: 120 minute – 80 punte
Prakties: 45 minute – 30 punte

As gevolg van die groot groep leerders word die 9 seksies in 3 groepe vir beide teorie sowel as prakties gedeel. Alle 
leerders het ‘n brief met alle reëlings ontvang.

J) AFWESIGHEID VAN MEI/JUNIE EKSAMEN
Ouers, daar kan géén uitsonderings vir énige leerder rakende die eksamen gemaak word nie. Leerders skryf op die dae 
en datums soos op die eksamenrooster aangedui. Ons kan nie die integriteit van die eksamen in gedrang bring nie.
Ek bring dit net weer onder u aandag: indien ‘n leerder tydens die skryf van die eksamen afwesig is, moet ‘n mediese 
sertifikaat/kliniekbrief ingedien word. Indien dit nie gebeur nie, ontvang ‘n leerder 0 vir die betrokke vak.

Afsprake vir leerling- en/of lisensie kan nie in die eksamen plaasvind nie.

Enige afwesighede met betrekking tot die eksamen moet dadelik per e-pos aan die graadhoofde gekommunikeer 
word.Ons graadhoofde se kontakbesonderhede is as volg:

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Lee-Anne Pietersen (Graad 12E) en haar gesin met die afsterwe van haar 
moeder. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek haal graag die volgende aan:

“Wat ewig heers deur sy mag en die nasies in die oog hou. Die vyande moet hulle nie teen God 
verset nie! Dit is Hy wat ons die lewe gee en nie toelaat dat ons struikel nie!” (Psalm 66:7,9)

Wanneer ons glo dat God in beheer is, al gebeur daar dinge met ons wat ons nie kan verstaan of 
wil aanvaar nie, maak daardie geloof dit vir ons moontlik om ten spyte van ons krisissituasies nie 
paniekerig te raak nie, maar steeds tevrede te bly. In Psalm 46 praat die digter oor die dinge 
waarvoor hy bang is. Maar dan besef hy dat sy paniek onnodig is. “As ons wil vlug, kan ons na God 
toe vlug. As ons beskerming soek, sal die Here ons beskerm. As ons in die moeilikheid is, sal Hy 
ons help. Daarom skrik ons vir niks nie. Al sou die aarde bewe en dit lyk of die berge in die see wil 
wegsak, ons is nie bang nie,” getuig hy in die eerste drie verse van die psalm. Dis vir God se kinders 
moontlik om in alle omstandighede kalm en tevrede te bly omdat ons vir seker weet dat die God wat 
ons aanbid, volkome in beheer van ons omstandighede is. Wanneer dinge in jou eie lewe weer wil 
handuit ruk, fokus op die feit dat jou God so sterk is dat Hy steeds in beheer sal bly. Dié God vir wie 
niks onmoontlik is nie, is by jou en Hy onderneem om jou te red en te beskerm sodra dit nodig sou 
word. Jy mag maar rustig raak en Hom op sy woord neem.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:

A) WINTERSKOOL – GRAAD 12
Ons glo vas dat die winterskool vir ons matrieks ‘n besondere geleentheid gaan wees om hul kennis 
verder uit te bou, en te versterk vir die eindeksamen wat wag. Ons dank aan die beheerliggaam wat 
dit goedgekeur het, en aan alle personeel wat gaan help met die aanbiedings. Beslis weer ‘n bewys 
dat Framesby die ekstra myl loop!

Die program is soos volg:

B) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vanaf 24 Junie 2023 tot 29 September 2023. Hierdie datums is egter 
onderworpe aan veranderings buite die skool se beheer. Let veral op wanneer die skool weer 
heropen.

C) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure 
en prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.

D) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

E) KWARTAALVERSLAE VAN DIE TWEEDE KWARTAAL

Wanneer u die kwartaalverslag ontvang, moet u asseblief as volg te werk gaan:
- Werk die verslag deeglik sáám met u kind deur.
- Stel ‘n aksieplan op hoe u kind sy uitslae kan verbeter.
- Beplan u dagboek só, dat u ons oueraande kan bywoon. Hier kan u met die vakonderwysers 

gesels om hulp te kry.

Oueraande Graad 8/9/10/11/12  Dinsdag 18 Julie 2023 [18:00 – 20:00]
Die oueraande is in die saal. Dit is in belang van u kind dat ons mekaar ondersteun om ook die 
akademiese vordering te verbeter.

Ons wil ‘n beroep doen dat ouers waar leerders probleme ondervind, die oueraande sal bywoon.

F) AKADEMIESE VERPLIGTINGE VAN LEERDERS
Daar is leerders wat nie hul akademiese verpligtinge nakom nie. Ons doen ‘n beroep op u om met 
u kind(ers) ‘n opvoedkundige gesprek hieroor te hê.

Elke leerder moet by daaglikse studietye hou en elke dag hul huiswerk volledig tuis afhandel. Ons 
vra u ondersteuning in hierdie verband.

Waar leerders op sporttoere gaan, is hulself verantwoordelik om hul werk in te haal. Die Wolkskool 
kan as ‘n handige hulpmiddel gebruik word.
 
G) SLAAGVEREISTES
Bestudeer asseblief die onderstaande slaagvereistes deeglik.

Grade 10 – 12
40% vir Huistaal
40% vir twee ander vakke
30% vir drie ander vakke

Grade 8 - 9
50% vir Huistaal
40% vir Eerste Addisionele Taal
40% vir Wiskunde
40% in nog 3 ander vakke
30% in 2 ander vakke

H) REKORDEKSAMEN - ROOSTER GRAAD 12
Sal uitgestuur word sodra dit beskikbaar is.

I) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

J) VAKVERANDERINGS [GRAAD 10/11]
Geen vakverandering in graad 10 en 11 kan in die derde kwartaal geskied nie.

K) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN
Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend 
gedurende die vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar 
word nie.
 
L)GRAAD 12-PRESTASIE/TWEEDE KWARTAAL
Ons graad-12 groep bestaan uit 204 leerders.

Uit die twintig vakke wat ons aanbied, het een van hierdie vakke ‘n 80%-gemiddeld en hoër. Die vak 
is: Visuele Kunste

Uit die twintig vakke wat ons aanbied, het drie van hierdie vakke ‘n 70%-gemiddeld en hoër. Die 

Beste Ouers

Ons innige simpatie aan Marinica Ferreira (Graad 12) en Pieter Els (Graad 10) en hulle gesinne met die 
afsterwe van hulle moeders. Ons bid die Here se vertroosting vir u in hierdie moeilike tyd.

Ek lig die volgende belangrike punte uit:
A) SOSIALE MEDIA
Ek wil graag die 99% ouers bedank wat hul weerhou van hierdie platform om negatiewe kritiek uit te spreek 
rondom HS Framesby. Die 1% wat dit wel doen wil ek glo is uit onkunde.

Ouers, dit kom maar gereeld van tyd tot tyd onder my aandag dat u, u mening rondom sake van HS 
Framesby uitspreek op hierdie platforms. Ouers, dit terwyl ek dit al vir vier en ‘n kwart jaar verkondig dat hier 
‘n oop deur beleid is, en dat indien u graag meer inligting verlang, dit beskikbaar vir u gemaak kan word. By 
HS Framesby glo ek in ‘n deursigtige proses.

Hierdie is egter nie eie aan HS Framesby nie, en gebeur by alle skole in Suid-Afrika.

Die een saak waaroor ek vir u klarigheid wil gee, met verwysing na wat in die sosiale media berig is, is glo 
die kommerwekkende omset van onderwysers by HS Framesby.

Ek gee dan as volg die statistiek van die afgelope vier en ‘n kwart jaar in tabelvorm met betrekking tot die 
akademiese personeel:

Ek lig bogenoemde dan as volg toe:

Aftrede – Dit beteken onderwysers bereik die ouderdom van 60 en kan enige tyd tussen 60 en 65 aftree. Dit 
is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

Medies – Personeel word ongeskik vir diens verklaar. Dit is normaal en het geen verwysing na die skool nie.

BL – Personeel se kontrakte word nie hernu nie. Dit is die besluit van die beheerliggaam.

Ander – Dit is wanneer personeel besluit om die skool te verlaat om ‘n ander heenkome te vind. Redes wat 
aangevoer kan word, is as volg:
- Beter finansiële vergoeding.
- Vertrek oorsee om ‘n beter heenkome te vind.
- Bevorderingsgeleenthede.
- Personeel wat moontlik ongelukkig is, en nie in die sisteem pas nie.

Die omset onder ANDER is 3.53 personeel per jaar. Dit is ‘n betreklik laag as in ag geneem word dat ons 
personeel tans 62 sterk is.

Ouers, dit is so dat personeel wissel en is nie eie aan HS Framesby nie. Daar gaan in die volgende 2 jaar 
nog personeel aftree en daar gaan nog ‘n paar skuiwe plaasvind.

Ek wil egter ‘n beroep doen op u, wanneer u ‘n mening gee, kom maak eers seker van die feite by my kantoor 
voor u dan ‘n mening lug. Wanneer die feite op die tafel is, kan u baie beter oordeel en dan is die kritiek 
regverdigbaar of nie.

B) KONTAK MET PERSONEEL

Ek doen ‘n beroep op u dat wanneer u ‘n verskil/ongelukkigheid met ‘n personeellid het, u dit moet opneem 
deur die betrokke kanale. Vermy om die onderwyser/afrigter te nader. Die betrokke kanale moet gevolg word:
Akademies     Vakonderwyser/Vakhoof/Akademiese Hoof/Skoolhoof
Sport  Afrigter/Afdelingshoof/Sporthoof/Skoolhoof
Kultuur  Afrigter/Afdelingshoof/Kultuurhoof/Skoolhoof
Graadprobleme Graadhoof/Skoolhoof

Indien u sukkel om probleme in hierdie betrokke kanale uit te sorteer kan u my as skoolhoof dadelik hiervan 
verwittig.

C) REKENINGKUNDE KLAS [MNR. J DE JAGER] – GRAAD 10
Mnr. J De Jager moet dringend ingaan vir ‘n mediese prosedure en sal afwesig wees van 25 Julie 2023 tot
8 Augustus 2023. In hierdie tyd sal Mev. M de Jager vir hom instaan.

D) WINTERSKOOL
Ons wil graag ons ouers bedank vir hul ondersteuning van ons graad 12-leerders tydens die bywoning van 
ons winterskool. Hierdie winterskool sal ook volgende jaar na graad 10 en ll uitgebrei word.

E) VERANDERING OP PROGRAM
Die senior en junior wiskunde en wiskundige geletterdheids toetsgleuf skuif van Maandag 24 Julie 2023 na 
Donderdag 27 Julie 2023. Ons vra om verskoning vir die moontlike ongerief.

F) TOERISME – PAT
Neem kennis dat die toerisme PAT vir graad 12-leerders plaasvind op 2/3 Augustus 2023 tussen 08:00-12:30 
in die saal.
Graad 10 en 11 leerders wat nog nie hul toerisme PAT afgelê het nie, sal dit ook op bogenoemde datums en 
tyd aflê.

G) AKADEMIESE AAND
Die akademiese aand vir ons top 20 leerders in elke graad vind plaas op Dinsdag, 25 Julie 2023.

H) KWARTAALPROGRAM – DERDE KWARTAAL
Aangeheg die datums vir kwartaal 3.

I) FAKKELFLITS
Ek moedig u aan om die Fakkelflits deeglik te bestudeer. Hier hou ons u op hoogte van alle gebeure en 
prestasies. Dit is op Framesby se Facebook-blad beskikbaar.
 
J) DIE HANGER
Sien weekliks die Fakkelflits vir inligting.

K) NOVEMBER-EKSAMENROOSTER – GRAAD 12
Aangeheg die November-eksamenrooster van die Graad 12’s.

L) GRAAD 12 - EINDEKSAMEN

Graad 12-leerders wat nog nie ‘n Suid-Afrikaanse ID kaart(boekie) het nie, moet dit dringend gedurende die 
vakansie verkry aangesien geboortesertifikate nie met die eindeksamen aanvaar word nie.

Ek dank u vir u volgehoue ondersteuning. Soos ek dikwels vir u sê: Die toekoms van Hoërskool Framesby is 
blou en goud! Kom ons werk almal saam om dit so te hou.



FRAMESBY
OUDSKOLIERE (FOS)

NAAM EN VAN :

NOOIENSVAN:

ID-NOMMER:

JAARTAL GEMATRIKULEER:

ADRES:

PROVINSIE:

BEROEP:

TELEFOON:

SELFOONNOMMER:

E-POSADRES:

Beste Oudskolier
Ons wil julle graag van gebeure rondom jul alma mater op hoogte hou. Om hierdie rede 
wil ons graag ons databasis op datum bring en vra dat alle oudskoliere asb. die volgende 
inligting na fos@framesby.co.za sal e-pos:

U inligting bly hoogs 
vertroulik.

Die rede hoekom ons u 
ID-nommer benodig, is om te 
verhoed dat ons duplikate op 

ons sisteem stoor.

OUDSKOLIERE SAMEKOMSTE 2023
12 AUGUSTUS 2023 PORT-ELIZABETH, HOËRSKOOL FRAMESBY

Reünie-groepe:
Hoofleiers van die volgende jare 2013, 2003, 1993, 1983 en 1973 kan mnr. Garbers kontak

en ‘n tafel bespreek vir die oudskoliere-naweek op 12 Augustus 2023.
E-pos: cgarbers@framesby.co.za

Ons nooi alle oudskoliere uit om die tydens die oudskoliere naweek lekker saam te kom
kuier. Tafels kan bespreek word. Kaartjie sal toegang tot die tent en kos insluit.

Die oudskoliere sal toegang tot ’n private paviljoen ook hê.  
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DAG EN 
DATUM 

 

 
OGGENDSESSIE 

09:00 
 

 
MIDDAGSESSIE 

14:00 
 

WEEK 1 
Dinsdag 

24 Oktober 
RTT (CAT) V1 Prakties 

3 h 
 

Woensdag 
25 Oktober 

IT V1 Prakties 
3 h  

Maandag 
30 Oktober 

ENG HL P1 
ENG FAL P1 

2 h 
 

Dinsdag 
31 Oktober   

Woensdag  
1 November 

Afr. HT V1 
2 h  

Donderdag 
2 November  IGO V1 

3 h 

Vrydag 
3 November 

Wisk. V1 
WG V1 

3 h 
 

WEEK 2 

Maandag  
6 November 

Wisk. V2 
WG V2 

3 h 
 

Dinsdag 
7 November   

Woensdag 
8 November  IT V2 Teorie 

3 h 
Donderdag 

9 November  RTT (CAT) V2 Teorie 
3 h 

Vrydag 
10 November 

FW (Fisika) V1 
3 h 

BS V1 
2 h 

WEEK 3 
Maandag 

13 November 
FW (Chemie) V2 

3 h 
BS V2 

2 h 
Dinsdag 

14 November 
Geografie V1 

3 h 
Dramatiese Kunste  

3 h 

Woensdag 
15 November 

Eng. HL P2 
Eng. FAL P2 

2½ h 

IGO V2 
3 h 

Donderdag 
16 November 

Rekeningkunde V1 
2 h  

Vrydag 
17 November 

LW V1 
2½ h 

Visuele Kunste 
3 h 

WEEK 4 
Maandag 

20 November 
LW V2 
2½ h  

NOVEMBER EKSAMEN 
GRAAD 12 

24 OKTOBER 2023 – 4 DESEMBER 2023 
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DAG EN 
DATUM 

 

 
OGGENDSESSIE 

09:00 
 

 
MIDDAGSESSIE 

14:00 
 

Dinsdag 
21 November  

Geografie V2 
3 h 

Woensdag 
22 November   

Donderdag 
23 November 

Afr. HT V2 
2½ h 

Toerisme 
3 h 

Vrydag 
24 November 

Rekeningkunde V2 
2 h 

Landbouwetenskappe V1 
2½ h 

WEEK 5 
Maandag 

27 November  Landbouwetenskappe V2 
2½ h 

Dinsdag 
28 November   

Woensdag 
29 November 

Eng. HL P3 
3 h 

Eng. FAL P3 
2½ h 

 

Donderdag 
30 November 

Verbruikerstudie 
3 h  

Vrydag 
1 Desember 

Afr. HT V3 
3 h  

WEEK 6 
Maandag 

4 Desember 
Musiek V1 Teorie 

3 h 
Musiek V2 Begrip 

1½ h 
Dinsdag 

5 Desember   

Woensdag 
6 Desember 

RTT en IT Prakties 
3 h 

(herskryf indien nodig) 
 

 
NOTAS: 
 
4 September: Lewensoriëntering (LO CAT) (2½ h) – Eksamen 09:00 
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